
АдминистрАtия
ГОРОЛА АЧИНСКА

крАсно-trского крАя

протокол
заседания рабочей группы rто реализации плана мероприятий по росту
доходов, оптимизации расходов, совершенствованию межбюджеТНЫХ

отношениЙи долговой политики города Ачинска

05 марта 2015 года г. Ачинск

Председательствовал:
Щолгирев - заместитель Главы Администрации города
Ярослав Олегович Ачинска

Секретарь:

NgЗ

Храмова
Ирина Вадимовна

- главный специ€Lлист бюджетного отдела

финансового управления Администрации
города Ачинска

Присутствов€lJIи:

1. Стрельцова - заместитель Главы Администрации
Елена Вячеславовна города Ачинска

2. Салтанова - начальник финансового управления
Светлана Николаевна Администрации города Ачинска

3. Лещева - заместитель начальника финансового
ЕкатеринаКарловна управления Администрации городаАчинска

4. Кирсанова - начаJIьник управления экономического
r'алина Николаевна развития и планирования Администрации

города Ачинска

5. Слобода - ведущий специалист отдела культуры
Александра Викторовна Администрации города Ачинска

6. Суравешкина - и.о. началъника отдела спорта, туризма и
НатальяВладимировна'молодежнойполитикиАдминистрации

города Ачинска



Повестка совещания:

1. О критериях оценки результативности и качества деятельности
учреждений, утвержденных муниципаJIьными правовыми актами для

установления стимулирующих выплат руководителям муницип€lJIьных

уIреждений, подведомственных Администрации города Ачинска; о порядке

установления стимулирующих выплат руководителям учреждений.
!окладчик: Салтанова Светлана Николаевна - началъник финансового

уrrравления Администрации города Ачинска.

РЕШИЛИ:

1.1. По результатам проведенной работы по установлению
стимулирующих выплат руководителям муницип€lJIьных бюджетных
у{реждений дополнительного образования детей физкультурно-спортивной
направленности на 1 кварт€Lл 201,5 года, на основании сформулированных
замечаний, направленных в отдел спорта, туризма и молодежной политики
Администрации города Ачинска, членами рабочей группы принято
предложение финансового управления о необходимости внесения изменений
в муниципальные правовые акты об утверждении Примерных положений
об оплате труда работников муниципальных бюджетных 1..rреждений
доIIолнителъного образования детей физкультурно-спортивной
направленности, учреждений, осуществляющих деятельность в области
молодежной политики, учреждений культуры и дополнительного
образования детей, осуществляющих деятельность в области культуры,
в части установления условий и размеров стимулирующих выплат, критериев
оценки результативности и качества деятельности учреждений
для руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров. Предложено
в правовых актах предусмотреть положения об образовании рабочей группы
по установлению стимулируюlцих выплат руководителям муницип€lJIьных

учреждений и об установлении стимулирующих выплат с учетом мнения

рабочей |руппы.
Ответственный: Суравешкина Н.В., Случанко Т.С.
Срок: 10.04.2015

2. О выполнении подпункта 1.1 протокола от 27 .0|.2015 }lb 1.

Щокладчики: Суравешкина Наталья Владимировна - и. о. начсшьника
отдела спорта, туризма и молодежной политики Администрации города
Ачинска.

РЕIIIИЛИ:

2.1. Отделу спорта туризма и молодежной политики Администрации
города Ачинска подготовить проект распоряжения Администрации города
Ачинска о применении мер дисциплинарных взысканий к руководителям



rryеЖДеНИЙ Дополнителъного образоваЕия детеЙ физкультурЕо-спортивной
цаправленности в связи с несвоевременным внесением изменений в штатные
расписаЕия данных учреждений.

Ответственный: Суравешкина Н.В.
Срок: 17.03.2015

заместитель Главы
Администрации города Ачинска Я.О.,Щолгирев

Секретарь И.В. Храмова


