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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА АЧИНСКА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 октября 2019 г. N 428-п

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА АЧИНСКА
"СИСТЕМА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА АЧИНСКА"

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений администрации г. Ачинска Красноярского края
от 17.02.2020 N 047-п, от 17.03.2020 N 076-п, от 29.04.2020 N 129-п,
от 31.08.2020 N 212-п, от 05.10.2020 N 244-п, от 10.08.2021 N 237-п,
от 27.09.2021 N 275-п, от 11.10.2021 N 285-п, от 12.01.2022 N 005-п,
от 11.04.2022 N 103-п, от 21.10.2022 N 349-п, от 22.06.2023 N 194-п)
	



В связи с принятием Закона Красноярского края от 04.06.2019 N 7-2828 "О внесении изменений в Законы края о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания граждан", реформированием системы управления "Социальная защита населения" и созданием с 01.01.2020 краевого государственного казенного учреждения "Управление социальной защиты населения", в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 16.1 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь Постановлением Администрации города Ачинска от 02.09.2013 N 299-п "Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Ачинска, их формировании и реализации", Распоряжением Администрации города Ачинска от 12.12.2014 N 4639-р "Об утверждении перечня муниципальных программ города Ачинска", статьями 36, 40, 55, 57 Устава города Ачинска, постановляю:
1. Утвердить муниципальную программу города Ачинска "Система социальной защиты населения города Ачинска" согласно приложению.
2. Контроль исполнения Постановления возложить на заместителя Главы города Ачинска Т.А. Быкову.
(п. 2 в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 11.04.2022 N 103-п)
3. Опубликовать Постановление в газете "Ачинская газета" и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления г. Ачинска https://www.adm-achinsk.ru.
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, но не ранее 01.01.2020.

Глава
города Ачинска
И.У.АХМЕТОВ





Приложение
к Постановлению
администрации города Ачинска
от 17 октября 2019 г. N 428-п
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ГОРОДА АЧИНСКА "СИСТЕМА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
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	Список изменяющих документов
(в ред. Постановлений администрации г. Ачинска Красноярского края
от 21.10.2022 N 349-п, от 22.06.2023 N 194-п)
	



1. ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование муниципальной программы города Ачинска
	"Система социальной защиты населения города Ачинска" (далее - муниципальная программа)

	Основания для разработки муниципальной программы города Ачинска
	ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации города Ачинска от 02.09.2013 N 299-п "Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Ачинска, их формировании и реализации";
Распоряжение администрации города Ачинска от 12.12.2014 N 4639-р "Об утверждении перечня муниципальных программ города Ачинска"

	Ответственный исполнитель муниципальной программы города Ачинска
	администрация города Ачинска (управление делами) (далее - администрация)

	Соисполнитель муниципальной программы города Ачинска
	

	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы города Ачинска
	"Повышение качества жизни отдельных категорий граждан"

	Цель муниципальной программы города Ачинска
	Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска

	Задачи муниципальной программы города Ачинска
	1. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска.
2. Реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы города Ачинска
	2020 - 2030 годы

	Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период
	Численность лиц, замещавших должности муниципальной службы в городе Ачинске.
Уровень исполнения средств бюджета города, выделенных на реализацию муниципальной программы.
Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении к паспорту муниципальной программы

	Информация по ресурсному обеспечению программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам ее реализации
	Общий объем финансирования составляет - 62948,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год - 15094,8 тыс. руб.;
2021 год - 15544,4 тыс. руб.;
2022 год - 16762,6 тыс. руб.;
2023 год - 5182,3 тыс. руб.;
2024 год - 5182,3 тыс. руб.;
2025 год - 5182,3 тыс. руб.
из них:
средства бюджета города - 62948,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год - 15094,8 тыс. руб.;
2021 год - 15544,4 тыс. руб.;
2022 год - 16762,6 тыс. руб.;
2023 год - 5182,3 тыс. руб.;
2024 год - 5182,3 тыс. руб.;
2025 год - 5182,3 тыс. руб.



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ В СФЕРЕ "СОЦИАЛЬНАЯ
ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ" С УКАЗАНИЕМ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА АЧИНСКА И АНАЛИЗ
СОЦИАЛЬНЫХ, ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ И ПРОЧИХ РИСКОВ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Социальная поддержка граждан на территории города Ачинска формируется в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, в которой определено, что в Российской Федерации, в том числе устанавливаются государственные пенсии, пособия и иные гарантии социальной защиты.
Действующая система социальной поддержки граждан базируется на добровольности предоставления мер социальной поддержки (2020 - 2023 годы).
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
В целях реализации социальных гарантий, предусмотренных Законом Красноярского края от 24.04.2008 N 5-1565 (ред. от 07.07.2022) "Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае", Постановлением Главы г. Ачинска от 15.07.2002 N 1658-п "Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячной доплаты к государственной трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в г. Ачинске" предоставляются ежемесячные выплаты.
Предоставление меры социальной гарантии гражданам носит заявительный характер, предусматривающий обращение гражданина или его законного представителя в письменной или электронной форме в администрацию или многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг.
При направлении заявления в электронной форме документы подписываются электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 N 63-ФЗ "Об электронной подписи" и требованиями ст. 21.1 и 21.2 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".
Подходы к предоставлению мер социальной поддержки дифференцируются с учетом особенностей контингентов получателей, в том числе:
профессиональный подход, при котором меры социальной поддержки предоставляются, например, муниципальным служащим в связи с особыми условиями осуществления профессиональной деятельности, почетным гражданам с учетом особых заслуг перед городом.
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
При реализации муниципальной программы возможны:
финансово-экономические риски, связанные со снижением объемов финансирования программных мероприятий за счет средств бюджета города Ачинска;
социальные риски, связанные с изменением численного, возрастного состава муниципальных служащих города Ачинска;
информационные риски, связанные с недостаточным информированием муниципальных служащих города Ачинска о мероприятиях муниципальной программы и возможности получения дополнительных мер социальной поддержки.

3. ПРИОРИТЕТЫ И ЦЕЛИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
В СФЕРЕ "СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ", ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ
ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ
В СФЕРЕ "СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ"

Приоритетным направлением социальной политики города Ачинска и целью муниципальной программы города Ачинска является обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска, а именно муниципальных служащих города Ачинска, почетных граждан города.
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
Задачи муниципальной программы: предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска, реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.
Реализация мероприятий муниципальной программы будет способствовать достижению следующих социально-экономических результатов: своевременное и в полном объеме предоставление мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, в рамках принятых публичных обязательств по социальной поддержке.

4. ПРОГНОЗ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ,
ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ СОСТОЯНИЕ (ИЗМЕНЕНИЕ СОСТОЯНИЯ)
УРОВНЯ И КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ, СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ,
ЭКОНОМИКИ, СТЕПЕНИ РЕАЛИЗАЦИИ ДРУГИХ ОБЩЕСТВЕННО ЗНАЧИМЫХ
ИНТЕРЕСОВ И ПОТРЕБНОСТЕЙ В СФЕРЕ "СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА
НАСЕЛЕНИЯ" НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА АЧИНСКА

Своевременная и в полном объеме реализация муниципальной программы позволит:
выполнить публичные обязательства по социальным гарантиям граждан в соответствии с муниципальными правовыми актами;
создать условия для повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной защищенности (2020 - 2023 годы).
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
Таким образом, реализация комплекса мероприятий муниципальной программы позволит в целом обеспечить достижение ее целей.
Показатели приведены в приложении к паспорту муниципальной программы.

5. ИНФОРМАЦИЯ ПО ПОДПРОГРАММАМ, ОТДЕЛЬНЫМ
МЕРОПРИЯТИЯМ ПРОГРАММЫ

Муниципальная программа включает 1 подпрограмму, реализация которой в комплексе призвана обеспечить достижение целей и решение программных задач:
Подпрограмма 1 "Повышение качества жизни отдельных категорий граждан" (далее - подпрограмма).
Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан является одной из функций, направленной на обеспечение их социальной защищенности.
Основной целью подпрограммы является:
обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска.
Во исполнение поставленной цели подпрограммы предусмотрены задачи:
предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска;
реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
своевременному и в полном объеме выполнению обязательств по социальной поддержке отдельных категорий граждан, имеющих на нее право в соответствии с действующим законодательством и обратившихся за ее получением (2020 - 2023 годы).
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
Публичные обязательства по социальной поддержке муниципальных служащих выполняются в соответствии с федеральными, краевыми и муниципальными правовыми актами.
Сроки реализации подпрограммы 2020 - 2030 годы.

6. ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ
РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ С РАСШИФРОВКОЙ
ПЛАНОВЫХ ЗНАЧЕНИЙ ПО ГОДАМ ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ, ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ
ПОКАЗАТЕЛЕЙ НА ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПЕРИОД

Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значений целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении к паспорту муниципальной программы.

7. ИНФОРМАЦИЯ О РЕСУРСНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ ГОРОДА АЧИНСКА ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА ГОРОДА,
В ТОМ ЧИСЛЕ СРЕДСТВ, ПОСТУПИВШИХ ИЗ БЮДЖЕТОВ ДРУГИХ УРОВНЕЙ
БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РФ

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы города Ачинска за счет средств бюджета города представлена в приложении N 1 к муниципальной программе.

8. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ИСТОЧНИКАХ ФИНАНСИРОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ ГОРОДА АЧИНСКА

Информация об источниках финансирования подпрограмм, отдельных мероприятий муниципальной программы города Ачинска представлена в приложении N 2 к муниципальной программе.





Приложение
к паспорту
муниципальной программы
города Ачинска
"Система социальной
защиты населения
города Ачинска"

[bookmark: P178]ПЕРЕЧЕНЬ
ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ С РАСШИФРОВКОЙ ПЛАНОВЫХ ЗНАЧЕНИЙ
ПО ГОДАМ ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ, ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
НА ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПЕРИОД


	N п/п
	Цели, задачи, целевые показатели муниципальной программы
	Единица измерения
	Год, предшествующий реализации муниципальной программы, 2019 год
	Годы реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	годы до конца реализации муниципальной программы в пятилетнем интервале

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2025 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Подпрограмма 1 "Повышение качества жизни отдельных категорий граждан"

	1.1
	Цель 1: обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска

	1.1.1
	Задача 1. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска

	
	Целевой показатель 1. Численность граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и обратившихся за адресной материальной помощью, срочной социальной помощью
	чел.
	1124
	896
	515
	940
	X
	X
	X
	X

	
	Целевой показатель 2. Численность граждан, обратившихся за компенсацией расходов на изготовление и ремонт зубных протезов
	чел.
	324
	221
	208
	270
	X
	X
	X
	X

	
	Целевой показатель 3. Количество компенсаций детям школьного возраста и студентам из малоимущих семей, получающих меры социальной поддержки за счет средств бюджета города
	шт.
	313
	131
	88
	350
	X
	X
	X
	X

	
	Целевой показатель 4. Уровень исполнения средств бюджета города, выделенных на реализацию муниципальной программы
	%
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99

	1.1.2
	Задача 2. Реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе

	
	Целевой показатель 5. Численность лиц, замещавших должности муниципальной службы в городе Ачинске
	чел.
	Х
	Х
	Х
	Х
	67
	67
	67
	67

	1.1.3
	Задача 3. Привлечение внимания общества и сохранение традиций в праздничные и памятные даты, отмечаемые в городе

	
	Целевой показатель 6. Количество граждан, принявших участие в городских социально значимых мероприятиях
	чел.
	2981
	2950
	1346
	1803
	X
	X
	X
	X
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[bookmark: P296]ИНФОРМАЦИЯ
О РЕСУРСНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА
АЧИНСКА "СИСТЕМА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА
АЧИНСКА" ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА ГОРОДА, В ТОМ ЧИСЛЕ
СРЕДСТВ, ПОСТУПИВШИХ ИЗ БЮДЖЕТОВ ДРУГИХ УРОВНЕЙ
БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РФ

тыс. руб.

	N п/п
	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	Итого на текущий год и плановый период

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11
	12
	13

	1
	Муниципальная программа
	Система социальной защиты населения города Ачинска
	всего расходные обязательства по программе
	X
	X
	X
	X
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	
	
	
	в том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	администрация города Ачинска
	730
	X
	X
	X
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	2
	Подпрограмма 1
	Повышение качества жизни отдельных категорий граждан
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	X
	X
	X
	X
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	
	
	
	в том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	администрация города Ачинска
	730
	X
	X
	X
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9







Приложение N 2
к муниципальной программе
города Ачинска
"Система социальной
защиты населения
города Ачинска"

[bookmark: P404]ИНФОРМАЦИЯ
ОБ ИСТОЧНИКАХ ФИНАНСИРОВАНИЯ, ПОДПРОГРАММ, ОТДЕЛЬНЫХ
МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА АЧИНСКА
(СРЕДСТВА БЮДЖЕТА ГОРОДА, В ТОМ ЧИСЛЕ СРЕДСТВА, ПОСТУПИВШИЕ
ИЗ БЮДЖЕТОВ ДРУГИХ УРОВНЕЙ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РФ)

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края
от 22.06.2023 N 194-п)
	



тыс. руб.

	N п/п
	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, отдельного мероприятия
	Уровень бюджетной системы/источники финансирования
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	Итого на текущий год и плановый период

	
	
	
	
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Муниципальная программа
	Система социальной защиты населения города Ачинска
	Всего
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет города
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	
	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1
	Подпрограмма 1
	Повышение качества жизни отдельных категорий граждан
	Всего
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет города
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9

	
	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1
	Мероприятие 1.1
	Выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Ачинске
	Всего
	4837,5
	5182,3
	5182,3
	15202,1

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет города
	4837,5
	5182,3
	5182,3
	15202,1

	
	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Мероприятие 1.2
	Единовременная выплата Почетным гражданам города Ачинска к юбилею города
	Всего
	344,8
	0,0
	0,0
	344,8

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет города
	344,8
	0,0
	0,0
	344,8

	
	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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[bookmark: P596]ПОДПРОГРАММА 1
"ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН"
В РАМКАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА АЧИНСКА "СИСТЕМА
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА АЧИНСКА"
(ДАЛЕЕ - ПОДПРОГРАММА)

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края
от 22.06.2023 N 194-п)
	



1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	"Повышение качества жизни отдельных категорий граждан" (далее - подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы города Ачинска, в рамках которой реализуется подпрограмма
	"Система социальной защиты населения города Ачинска"

	Структурное подразделение администрации города Ачинска, муниципальное учреждение и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим настоящую подпрограмму (далее - исполнитель подпрограммы)
	

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель:
обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска.
Задачи:
предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска;
реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы
	уровень исполнения средств бюджета города, выделенных на реализацию муниципальной программы;
численность лиц, замещавших должности муниципальной службы в городе Ачинске.
Перечень и значение показателей результативности подпрограммы приведены в приложение N 1 к подпрограмме

	Сроки реализации подпрограммы
	2020 - 2030 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам ее реализации
	Общий объем финансирования составляет - 62948,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год - 15094,8 тыс. руб.;
2021 год - 15544,4 тыс. руб.;
2022 год - 16762,6 тыс. руб.;
2023 год - 5182,3 тыс. руб.;
2024 год - 5182,3 тыс. руб.;
2025 год - 5182,3 тыс. руб.
из них:
средства бюджета города - 62948,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2020 год - 15094,8 тыс. руб.;
2021 год - 15544,4 тыс. руб.;
2022 год - 16762,6 тыс. руб.;
2023 год - 5182,3 тыс. руб.;
2024 год - 5182,3 тыс. руб.;
2025 год - 5182,3 тыс. руб.



2. МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

Мероприятия подпрограммы 1 представлены в приложении N 2 подпрограммы.

3. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города в соответствии со сводной бюджетной росписью.
Контроль за эффективным и целевым использованием средств бюджета города Ачинска, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется администрацией.
Администрация осуществляет предоставление социальных гарантий гражданам и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в соответствии с настоящей подпрограммой в объемах, установленных нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления (2020 - 2023 годы).
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
Мероприятие 1.1 - выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Ачинске, осуществляется в соответствии с Законом Красноярского края от 24.04.2008 N 5-1565 "Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае", Решением Ачинского городского Совета депутатов от 22.07.2008 N 40-303р "Об утверждении Положения о порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Ачинске", Постановлением администрации города Ачинска от 02.12.2019 N 516-п "Об утверждении Административного регламента муниципальной услуги "Определение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Ачинске".
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
Мероприятие 1.2 - единовременная выплата Почетным гражданам города Ачинска осуществляется в целях поощрения за значительный вклад в развитие города в связи с празднованием 340-летия города Ачинска.
(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края от 22.06.2023 N 194-п)
Источниками финансирования мероприятий являются средства бюджета города Ачинска.
Главным распорядителем бюджетных средств мероприятий подпрограммы является администрация.
Получателями услуг являются граждане, проживающие на территории города Ачинска.
Город Ачинск является территорией для реализации мероприятий подпрограммы.
Исполнители мероприятий несут ответственность за их качественное и своевременное исполнение в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования город Ачинск.
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется на постоянной основе в период с 01.01.2023 по 31.12.2030. В силу решаемых в рамках подпрограммы задач этапы реализации подпрограммы не выделяются.

4. УПРАВЛЕНИЕ ПОДПРОГРАММОЙ И КОНТРОЛЬ
ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ ПОДПРОГРАММЫ

Организацию управления подпрограммой осуществляет администрация города.
Администрация города осуществляет:
отбор исполнителей мероприятий подпрограммы;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы управление делами администрации города организует ведение и представление отчетности одновременно в финансовое управление администрации города и управление экономического развития и планирования администрации города. Отчет за 1, 2, 3 кварталы представляется в срок не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
Годовой отчет о ходе реализации программы формируется исполнителем и направляется на согласование на бумажных носителях и в электронном виде в управление экономического развития и планирования администрации города до 1 марта года, следующего за отчетным.
В срок до 1 мая года, следующего за отчетным годом, годовой отчет об исполнении муниципальной программы подлежит размещению на официальном сайте органов местного самоуправления www.adm-achinsk.ru в сети Интернет.





Приложение N 1
к подпрограмме 1
"Повышение качества
жизни отдельных
категорий граждан",
реализуемой в рамках
муниципальной программы
города Ачинска
"Система социальной
защиты населения
города Ачинска"

[bookmark: P691]ПЕРЕЧЕНЬ
И ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ

	N п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Цель: обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска

	2
	Задача 1. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска

	3
	Показатель результативности 1. Численность граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и обратившихся за адресной материальной помощью, срочной социальной помощью
	чел.
	ведомственная отчетность
	940
	Х
	Х
	Х

	4
	Показатель результативности 2. Численность граждан, обратившихся за компенсацией расходов на изготовление и ремонт зубных протезов
	чел.
	ведомственная отчетность
	270
	Х
	Х
	Х

	5
	Показатель результативности 3. Количество компенсаций детям школьного возраста и студентам из малоимущих семей, получающих меры социальной поддержки за счет средств бюджета города
	шт.
	ведомственная отчетность
	350
	Х
	Х
	Х

	6
	Показатель результативности 4. Уровень исполнения средств бюджета города, выделенных на реализацию муниципальной программы
	%
	ведомственная отчетность
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99
	не менее 99

	7
	Задача 2. Реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе

	8
	Показатель Результативности 5. Численность лиц, замещавших должности муниципальной службы в городе Ачинске
	чел.
	ведомственная отчетность
	Х
	67
	67
	67

	9
	Задача 3. Привлечение внимания общества и сохранение традиций в праздничные и памятные даты, отмечаемые в городе

	10
	Показатель результативности 6. Количество граждан, принявших участие в городских социально значимых мероприятиях
	чел.
	ведомственная отчетность
	1803
	Х
	Х
	Х
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(в ред. Постановления администрации г. Ачинска Красноярского края
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	N п/п
	Цель, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	
	Расходы, в том числе по годам реализации программы (тыс. руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	итого на текущий год и плановый период
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Наименование муниципальной программы "Система социальной защиты населения города Ачинска"

	2
	Наименование подпрограммы "Повышение качества жизни отдельных категорий граждан"

	3
	Цель подпрограммы: обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан города Ачинска

	4
	Задача 1. Реализация социальных гарантий, предусмотренных законодательством о муниципальной службе

	4.1
	Мероприятие 1.1

	
	Выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Ачинске
	администрация города Ачинска
	730
	1001
	0310087040
	240, 310
	4837,5
	5182,3
	5182,3
	15202,1
	67 человек ежегодно получат доплату к пенсии

	5
	Задача 2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Ачинска

	5.1
	Единовременная выплата Почетным гражданам города Ачинска к юбилею города
	администрация города Ачинска
	730
	1003
	0310087030
	310, 320
	344,8
	0,0
	0,0
	344,8
	15 человек в 2023 году получат единовременную выплату к юбилею города Ачинска

	6
	Итого по подпрограмме:
	Х
	Х
	Х
	Х
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9
	

	
	в том числе по ГРБС:

	
	администрация города Ачинска
	730
	Х
	Х
	Х
	5182,3
	5182,3
	5182,3
	15546,9
	






